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	1.评选目的
	通过举办“2025年度江西省预拌混凝土（砂浆）生产企业内部试验室能力建设先进单位”评选活动，督促企业
	2.评选范围
	江西省散装水泥和预拌混凝土协会会员单位参加评选。
	3.申报条件
	3.1 申报企业自觉遵守国家法律法规，依法经营、诚实守信。
	3.2 申报企业已通过内部试验室能力建设评审并取得证书。
	3.4 内部试验室获证以来管理体系运行真实、有效，制定实施外部比对。
	3.5 试验室技术资料完整，能够按《预拌混凝土（砂浆）技术资料管理规范》要求进行管理。
	3.6 企业2025年通过产品抽检，未发生重大质量安全事故。
	3.7 2025年期间未停产企业。
	4.组织机构
	4.1 评选领导小组对获评单位，协会将颁发获奖牌匾及荣誉证书，并采用报刊、网站、会议等宣传方式统一宣
	4.1.1组成：
	组  长：宋冬生
	副组长：熊珂 
	组  员：丁立峰、万庆、邓弟林、邓慧明、付军、兰佳斌、江辉轮、张传厚、李嘉慰、林炳煌、郭勇、胡社根、
	4.1.2职责：
	负责对入选的会员单位进行最终的评审结果的认定和批准。
	4.2.设立评选办公室。
	4.2.1组成：
	办公室主任：熊珂
	成员：习海平、万修高、刘桂平、范凯、胡泊、彭正华（按姓氏笔画排序）
	4.2.2职责：
	具体负责评选办法的制订和评审活动的组织。
	4.3 成立评审专家组，评审专家组的专家由评审办公室推荐，在省协会的专家委员会中选取，涵盖各设区市的
	5.申报程序
	    5.1 由企业自主申报或由各地市行业主管部门、协会推荐相结合的方式推荐申报，比例原则上控制在
	6.评选程序
	6.1 资料要求
	申请单位需要准备以下资料：（1-4需要电子版企业盖章扫描件）
	6.2 综合评审
	（1）由评审办公室组织将企业申报资料汇总，委派专家进行现场审核后召开评审专家组评审会，确定获得“20
	（2）2025年预拌混凝土（砂浆）企业试验能力大对比活动获一、二、三等奖企业优先参评。
	（3）评审办公室将获得称号的企业名单报领导小组审批，经领导小组批准后进行网上公示。
	7.公示
	将确定的名单在省协会网上公示，公示期为5天。公示期内无异议后予以表彰，对有异议的单位，由评审办公室调
	8.评选流程示意图及时间安排
	企业申报
	交当地行业主管部门                            
	或地市行业协会同意                           2026年01月05日截
	专家现场审核                             2025年01月10日前
	企业资料汇总                             2025年01月11日前
	召开专家评审会                           2025年01月23日前完
	公   示                                2025年01月31
	确定获得称号企业名称
	9.表彰 
	10.评选纪律
	坚持公平、公正、公开的原则，不收取评选费用。
	11.附则
	11.1 本办法由评选领导小组批准，评选办公室负责解释。
	11.2 本办法自公布之日起执行。

